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WERVING

De organisatie is fabrikant en leverancier van het meest complete én flexibele assorti-
ment in klimaatbeheersing. De experts kennen de omstandigheden en weten wat belang-
rijk is. De fabriek is in Nederland is gevestigd in de regio Tilburg. In de fabriek in Waal-
wijk worden de modulaire luchtbehandelingsunits gefabriceerd.

Je zorgt voor een goede (administratieve) afhandeling van diverse HR processen. Hierin
ben jij de administratieve spil van de afdeling en zorgt dat alles op rolletjes verloopt.
Jouw verantwoordelijkheid ligt in een tijdige en juiste afhandeling van HR-processen
m.b.t. in-, door- en uitstroom, de bijbehorende correspondentie en het beheer van de
personeelsdossiers. Ook neem je, samen met je collega’s, deel aan verschillende (HR)
projecten. Heb jij al ervaring opgedaan binnen recruitment of zie jij dit als een uitdaging
om dit met beide handen aan te pakken en tot een succes te brengen? Lees dan snel ver-
der! Wat wordt er gevraagd?

e Minimaal 32 uur beschikbaar, bij voorkeur 40 uur.
¢ Diploma in HR of soortgelijk.

e Eén tot drie jaar werkervaring in HR. Dit mag ook in de vorm van stevige stage erva-
ring zijn.

De cultuur valt te omschrijven als open, direct, korte communicatielijnen, nuchter, inte-
ger en met een gezonde dosis humor. In deze rol bieden we je zelfstandigheid en vrijheid
in handelen. Binnen de organisatie heerst er een collegiale werksfeer in een professionele
organisatie die naast de klant ook zeker het personeel centraal stelt. Verder bieden wij
je:

e Een compleet arbeidsvoorwaardenpakket, waaronder een marktconform salaris (tussen
de 2500 en 3200 euro afhankelijk van opleiding en ervaring). En 13 atv dagen op basis
van een fulltime dienstverband.

e Een sterke CAO en pensioenregeling.

¢ Scholings- en studiefaciliteiten.

¢ Collectieve ziektekostenverzekering.

Interesse? Spreekt deze vacature jou aan? Aarzel niet! Dan zijn wij nieuwsgierig naar wie
jij bent! Mail dan snel jouw cv naar recruitment@youandyouwerving.nl



